
 
 Der Zoo Krefeld sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

Tierarzt und Kurator (m/w/d) 

Es handelt sich um eine zunächst befristete Beschäftigung, die sowohl  
in Vollzeit als auch in Teilzeit möglich ist. 
 

Inmitten der Metropolregion Rheinland ist Krefeld eine Großstadt mit Charakter, viel Grün 
und hoher Lebensqualität – kulturell lebendig, wirtschaftlich dynamisch, mit einer engagierten 
Stadtgesellschaft. Unsere lange Tradition der Kreativität und Weltoffenheit wird auch in der 
Gegenwart spürbar. 
 
Der Zoo Krefeld ist mit 14 ha der größte Zoo am Niederrhein und die besucherstärkste 
Freizeiteinrichtung Krefelds. Eingebettet in eine Parklandschaft aus dem 19. Jahrhundert 
werden hier über 1000 Tiere aus über 100 verschiedenen Arten gepflegt. Die Schwerpunkte 
bilden dabei Menschenaffen, Großkatzen, Huftiere sowie tropische Vogelarten. Unser Zoo 
bietet eine große pflanzliche Artenvielfalt: Von Gräsern bis zu tropischen Pflanzen, vom 
Steckling bis zum Mammutbaum. Drei Tropenhäuser mit südamerikanischen, afrikanischen 
und asiatischen Pflanzen gehören zum Bestand. Arten-, Tier- und Naturschutz und deren 
Darstellung in den zahlreichen Bildungsangeboten sind mit der Forschung unsere zentralen 
Aufgaben.  
 
Der Zoo Krefeld ist Mitglied des Verbandes der Zoologischen Gärten e.V. (VdZ), der 
European Association of Zoos and Aquaria (EAZA) und der World Association of Zoos and 
Aquariums (WAZA). Wir nehmen an über 30 internationalen Zuchtprogrammen bedrohter 
Tierarten teil, leiten zwei europäische Zuchtprogramme und unterstützen diverse 
internationale Artenschutzprojekte. 

Das Tätigkeitsprofil: 

 
 Überwachung der Tiergesundheit des gesamten Tierbestandes inkl. Budgetüberwachung 

 Durchführung aller zootierärztlichen Präventions- und Behandlungsmaßnahmen inkl. 
Operationen 

 Dokumentation in der zootierärztlichen Behandlungsdatenbank Medical ZIMS  

 Verantwortung für das Tierbestands- und Tierpopulationsmanagement einschließlich 
Planung von Tierabgaben und Tierzugängen 

 Zusammenarbeit mit zuständigen Behörden, wissenschaftlichen Einrichtungen sowie 
Natur- und Artenschutzorganisationen 

 Enge Zusammenarbeit mit den Koordinatoren der Erhaltungszuchtprogramme 
(EEP/ESB) sowie zoologischen Fachverbänden 

 Führung der internationalen Zootierdatenbank Species360 

 Organisation und Durchführung von Tiertransporten 

 Sicherstellung der Einhaltung aller veterinär-, tierseuchen-, arten- und 
naturschutzrechtlichen Vorgaben 

 Erstellung und Überwachung von Futterplänen 

 Mitwirkung bei Bau- und Infrastrukturprojekten im zoologischen Bereich 

 Führung der tierärztlichen Hausapotheke  

 Verantwortlich für alle zootierärztlichen Geräte und Einrichtungen 

 Mitwirken bei der Öffentlichkeitsarbeit 
 

 

 



 
Die Voraussetzungen: 
 

 Abgeschlossenes Studium der Veterinärmedizin sowie Approbation als Tierärztin/Tierarzt 

 Praktische Erfahrung in der Behandlung von Groß- und Kleintieren 

 Praktische Erfahrungen auf dem Gebiet der Zoo- und Wildtiermedizin sind von Vorteil  

 Sachkundenachweis für den Umgang mit Narkose- und Schusswaffen  

 starke Identifizierung mit der Aufgabenstellung wissenschaftlich arbeitender Zoologischer 
Gärten mit Fokus Artenschutz, Forschung und Bildung 

 Erfahrung im Tierbestandsmanagement und mit Species360 (ZIMS) 

 Kenntnisse der EAZA-Standards sowie im Erhaltungszuchtmanagement 

 Sicheres und eigenverantwortliches Arbeiten sowie ausgeprägte Teamfähigkeit 

 Hohes Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Rufbereitschaften sowie zur Arbeit an Wochenenden und 
Feiertagen 

 Führungskompetenz, Organisationstalent und Entscheidungsstärke 

 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 Gute organisatorische Fähigkeiten und sicherer Umgang mit gängigen EDV-
Anwendungen 

 Führerschein der Klasse B 
 
Was wir Ihnen bieten: 
 

 ein abwechslungsreiches und spannendes Aufgabengebiet mit viel Gestaltungsspielraum 

 eine wertschätzende und kollegiale Zusammenarbeit in einem professionellen Team und 
ein familiäres Arbeitsklima 

 eine attraktive Vergütung gemäß TVöD inkl. Jahressonderzahlung, betrieblicher 
Altersvorsorge und vermögenswirksamen Leistungen  

 30 Tage Jahresurlaub 

 Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten  

 Gute Bus- und Bahnanbindung sowie kostenfreie Parkmöglichkeiten direkt vor der Tür 

 Mitarbeiter-Events 

 Arbeitskleidung wird vollständig gestellt 

 Vergünstigte Mitarbeiterpreise in der Zoogastronomie und im Zoo-Shop 
 

Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie uns Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen bis zum 20. Juli 2026 per Mail an: 

 

bewerbungen@zookrefeld.de 

 

oder schriftlich an: 

 

Zoo Krefeld gGmbH 

Uerdinger Str. 377 

47800 Krefeld  

 

 

Ihr Ansprechpartner ist Frau Alexandra Ißel (Tel. 02151-95520). 

 
 
www.zookrefeld.de 
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